@ FAL:

Trainings fiir die moderne Instandhaltung

Schulungsbeschreibung

Walzlagerschaden:
Ursachen erkennen — Betrieb optimieren

Inhalt der Schulung

In dieser Schulung werden Kenntnisse zu Walzlagerschaden und ihren Ursachen sowie
MaRnahmen zur Vermeidung von Walzlagerschaden vermittelt. Trainer der Schaeffler Gruppe
erlautern lebensdauermindernde Einfliisse im Lagerbetrieb und aus der Lagerumgebung. Anhand
von Bildern und Musterteilen werden Schadensbilder erklart und normalen Laufspuren
gegeniibergestellt. Das dafiir notwendige Grundwissen aus dem Bereich Wélzlagertechnik (z.B.
Lebensdauertheorie, Kinematik im Walzlager, Drehzahlen und Lasten) wird in der Schulung
ebenfalls vermittelt.

Ziel der Schulung

Die Teilnehmer werden in die Lage versetzt, typische Schadensbilder an Walzlagern zu erkennen
und mogliche Ursachen dafir zu bestimmen, so dass anschlieBend Malinahmen zur Vermeidung
erneuter Walzlagerschaden eingeleitet werden kénnen.

Die Teilnahme an der Schulung wird mit einem Zertifikat bestatigt.

Zielgruppe
Meister, Vorarbeiter und Monteure aus Instandhaltungswerkstatten.

Die vorherige Teilnahme am Basistraining Walzlagertechnik oder vergleichbare Kenntnisse
werden vorausgesetzt.

Dauer
1Tag

Schulungsort
INA/FAG Schulungszentrum Eltmann

SCHAEFFLER GRUPPE
INDUSTRIAL AFTERMARKET



Teilnehmerzahl
4 - 12 Teilnehmer

Anmeldung

Karin Morgenroth

= Telefon: +49 (0)954368-403

= E-Mail: schulungszentrum@de.ina.com

Sonstiges
Eventuell anfallende Kosten fiir Ubernachtungen sind vom Teilnehmer selbst zu tibernehmen.
Gerne unterstitzen wir bei der Auswahl einer Unterkunft.

Teilnahmebedingungen

» Anmeldeschluss zu dieser Schulung ist spatestens 14 Tage vor Schulungsbeginn.

= Wir behalten uns vor, die Schulungen aufgrund von Unterbelegung mit einer Frist von 14 Tagen
vor Schulungsbeginn abzusagen, bzw. Anmeldungen bei Uberbelegung nicht zu
berucksichtigen.

= Bei Ricktritt eines Teilnehmers nach erfolgter Anmeldebestatigung wird eine
Bearbeitungsgebuihr von 40€ erhoben. Tritt der Teilnehmern jedoch innerhalb von 14 Tagen vor
Schulungsbeginn zuriick, werden 50% der Schulungsgebuihr in Rechnung gestellt. Diese
Regelung tritt nicht in Kraft, wenn bei Riicktritt direkt ein Ersatzteilnehmer fiir denselben
Schulungstermin benannt wird.



